Jak zorganizovat drevarnu

(a nezblbnout z toho)




Osnhova

o |\/|y

o Vy

e Pripravy

» Béhem akce

e Otazky & odpoxdi




Zakladni rady

Odpaivejte
Predejte co nejvice zodpé&anosti
Dokumentujte

Kdyz uz reco ctlate, dlejte to poctie
(ale neberte se zase tak vazn

Selsky rozum a srdce




Co obnasi organizovani priprav

» Motivace sama sebe
e Planovani

Shargni lidi

Vedeni lidi

e Rozdleni kompetenci a roli

e Motivace lidi
e Delegovani

Svolavat porady

e Sharni mista
e Priprava mista pro akci
e Zajistni zakladnich pdeb

Zajistit material
Papirovani

* Nastroje pro tym
Kontrolovani




Pripravy — Vlastni motivace

e Motivace = hybna silaffpravy cele akce

0 C? tim chci dosahnout? Stoji mi to za to? Jakyjg m
cil?

e Vnitini motivy tMirce jsou:

Seberealizace

Socialni poteba gatelskych vazeb

Poznavaci pdeba

Poteba zazitku

Poteba uspsného vykonu

Touha po oceini a pochvale

Realizace vlastnich éra predstav

e Vule a emocionalni sila dotahovaicvdo konce

Potrebujete uitou sebejistotu a znalost sebe sama,
viudci schopnosti i charisma




Pripravy - Planovani
e Jak se planuje
 Rizenigasu (time management)

e Delegovani
e Postup a priority

e Shlukovani ukai PLAN THE WORK,
THEN WORK THE PLAN

e Rezerva

e Kontrola

e Zvazovani rizik
e Najit a popsat
e Zalozni plany




Pripravy — Shaneni lidi
e Spravni lidé na spravné misto e Hrdina projektu
e Osobni znamost  Prava ruka (nebo @y
* Doporient . Levé ruka (nebo &kolik)
e Testovani L )
. ZaEnste Was ° Organ!zaté! 1. tridy
e Organizatoi radovi
o Jate&ni potvory
o Hr&di




e Participativni a konzultativni

Pripravy — Vedeni lidi

fizeni (sjednda val)

e Primeé pisobeni vliastnim
prikladem

Entusiasmus

Komunikani schopnosti
Organizatorské schopnosti
Hracské schopnosti

Navozeni pijemné a veselé
atmosfery

Elan a vytrvalost
Odvaznost a originalita

Rizeni k: tvdivosti, otewenosti,
jednot, aktivité,uvolhovani
energie, osvobozovani, dghu a
rastu

Vztahova a emocionalni stranka

Tvirce zaujima role:

o Kapitan

* Rezisér

e Dirigent

Tvirce rozaluje role jak tymove
tak herni

Delegovanim turce Seti svou
energii a motivuje ostatni (vklada
do nich divéru a océuje je)




Pripravy — Porady

e Svolavat porady
e Cil
* Agenda
e Moderovat porady
e Bod po bodu
e Diskuze
o Zapisy
e Striené a ehledne
e Deadlines
e Zapisové




Pripravy — Shaneni mista

e Vybér vhodného rista

e Priprava nista pro akci

e Dovazet vodu, pokud neni nast
e Zajistni bezpé&nosti

e Udrzovani WC

e Odklizeni odpadu




Pripravy — Zajistit material

o Samostatny dokument (Ortes)
e Soupis ¥ci
e Zodpowdna osoba
* Preprava materialu
e Paralelni peprava
e Kritéria




Pripravy — Papirovani

o Formalni zasteSeni akce
e Finance

e Pozvanky

 Prihlasky




Pripravy — Nastroje pro tym

o Patitad
e Programy pro planovanii&eni
e Kalend&e s alarmy
e [nternet
e Propagace
e Komunikace
e Tuzka a papir




Pripravy — Kontrola

e Je opravdu tilezita

e V¢as

e Pribézne

e Vystup — z@tna vazba
o Kritika
e Pochvala
 DalSi postup




Co obnasi organizovani beéhem akce

- Vedeni lidi
- Udileni ukolu
- Delegovani
«  Teambuilding
- Motivace orgu, hracu, vlastni
- Organizatorské porady
Sledovani prabéhu akce
- Kontrola
- Zpétna vazba (hraci, orgove)
Dohled nad prostfedim
- Bezpecnost a Cistota prostredi
- Uklid po akci a odvoz odpadkd
-  NoSeni vody a jidla
. Pracovat ve stresu
Reseni konfliktli ve hre
Krizové scénare
o Dodrzovani harmonogramu




Béhem akce — Pridéleni ukolu

e Co a jak se mudlat

o Jak @idelit ukol
e V/¢as, strdn¢, jednoznane
e Spinitelné cile
e OK?




Behem akce — Delegovani

* Pridéleni zodpo¥dnosti i pravomoci

e Pra delegovat
e Uspora osobnihasu
e Rozvoj
e ...acil
e Jak delegovat
o Vysvétlit
e Prodiskutovat
e Zajimat se




Behem akce — Teambuilding

» Nastroje

e Tym ma spolény cil

e Schopnosti a dovednosteni se
dopliuji a tEelné na sebe navazuji

e Vyzn&iuje se

e Intenzivni interakci
Vzajemnymi Uzkymi stavy
Soudrznosti
Vli k co nejlepSimu vykonu
Spol&nym silnym prozitkem
e Dobry tym je

e Schopen samostatpracovat

e Vzajemre sefidi a kontroluje —
vyhledavaji odpo#dnost

e Nachazi vlastni silné motivy a
odménu

e Tvorivy

Chval
Dékuj
Res konflikty

Aktivn¢ naslouchej (vyslechni,
parafrazuj, pochop, shproblémy,
navrhnireSeni, ock partnera v
komunikaci)

Vyvaruj se zlozvyk a manipulace
Osvoj si ungni kritiky a komplimentu
Kooperuj

Bud’ asertivni

» V rovnovaze musi byt

Poteba splnit spokay kol
Pofteba udrzovat tym
Individualni poteby¢leni tymu




Béhem akce — Motivace lidi

e Tvirce navozuje vhodné podnky pro ostatni
organizatory
e Tvarci atmosferu
e Pohodu, dvéru
e Zdravé nabuzeni
e Pomaha jim aktualizovat a uspokojovat
e potrebu seberealizace
e poznavaci a socialni
 Uspsch tviirce je dan kladnym vztahem k
organizatoiim a hr&um

e Bud'te ugimni a jednejte srda¢




Béhem akce — Sledovani prubehu

» Byt k dispozici
» Sledovani akce
e Chodit
e Informacni st
o Mit prehled
e Déni kolem
e Odpowdi na otazky
e Reakce

Byt k dispozici

Kvalita fizeni
prubéhu

Sledovani Prehled




Behem akce — Kontrola

e Organizatoi
e Jsou pipraveni? (Znaji svou roli, maji vSe pebné?)
e Probiha vSe hladce?
o Hracu
e OK?
* Nepodvadji?




Behem akce — Zpetna vazba

e Umeéni jednat s lidmi, komunikovat, hodnaotit, porozttm
 Empatie

e Aktivn¢ naslouchejte

e nechte si vyprast zazitky z herniho dne; nebyli jste vSude a
urcité¢ se odehralo ¢co baj€ného, o co jsteqsli

e ziskavate tak zgnou vazbu k vasi praci
Uptimne chvalte a dkujte
Bavte se a u#te vlastnim pikladem ostatni k témuz




Béhem akce — Prostredi

* Bezpeénost &istota prostedi
e les, voda, hrad...

o Uklid po akci a odvoz odpadk
* NosSeni vody a jidla




Behem akce — Pod stresem

e  Pozitivni podninkou pro organizovani éize byt |
eustres x negativni nuda
e Disstres = reakce na nadmou fyz/psych z&v

 Probiha verech fazich:
e Poplachova reakce
e Adaptace
e Vycerpani
e Obrana afedchazeni:
e Dodrzovat harmonogramdetre prestavek)
e Respektovat osobni tempo
e Mit ¢as na své pétby

Stres je mozno chapat jako vyzvu
 Krizové scenge

e Predem pipravené

e Rozhodnuti udat urité




Béhem akce — Reseni konflikt(

e Nechte odeznit emoce

 Pochopte, jak k problému doslo

 NavrhretereSeni, scldné pro vSechny

 Prijméte opateni, zamezujici vzniku stejného (typu)
problému




Béhem akce —

Dodrzovani harmonogramu
e Sliby chyby

e Otroctvi...

e ... azmrzlina pro &i

e Stanovit, sledovat, ladit
* Vyuziti rezerv




Dekujeme za pozornost

Otazky?

vicoun@centrum.cz gendrim@centrum.cz




